
PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Sudirman No. 51 Telepon (0751) 31401, 31402, 34425 Padang
Situs: http/sumbarprov.go.id email: biro_humas@sumbarprov.go.id

PENGUMUMAN
Nomor: 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024

SELEKSI PNS BERPRESTASI DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI
SUMATERA BARAT TAHUN 2024

Dalam  rangka  memberikan  motivasi  kerja  yang  berorientasi  kepada
kepentingan masyarakat, bangsa dan tanah air dan untuk peningkatan kualitas dan
produktivitas  kerja,  akan  dilaksanakan  seleksi  PNS  berprestasi  bagi  PNS  di
lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2024, sebagaimana amanat
Peraturan  Gubernur  Sumatera  Barat  Nomor  06  Tahun  2021  tentang  Pemberian
Penghargaan Kepada Pegawai Negeri Sipil Berprestasi di Lingkungan Pemerintah
Provinsi Sumatera Barat.

Kepada setiap Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di lingkungan Pemerintah
Provinsi  Sumatera  Barat  agar  dapat  mendaftarkan  pegawainya  untuk  seleksi
dimaksud dengan ketentuan sebagai berikut:

A. Peserta
Seluruh PNS Golongan I, II, III dan IV.

B. Kategori 
1. Inspiratif 

Inspirasi adalah perbuatan, cerita atau pengalaman, yang mampu menggugah
inspirasi  dan  semangat  seseorang.  Contoh:  cerita  inspiratif  dalam  tulisan,
youtube,  instagram,  atau  medsos  lainnya  yang  berdampak  positif  dengan
jumlah followers yang banyak.

2. Inovatif.
Inovasi adalah menemukan sesuatu hal yang baru atau melakukan berbagai
pembaruan  yang  terbentuk  dalam  sebuah  produk,  ide,  desain,  dan  lain
sebagainya.  Contoh:  Aplikasi  TPP  dan  Madani,  Inovasi  LASWARANGGA
(Kelas sehat jiwa untuk orang dengan gangguan jiwa dan keluarga) di RSJ.
Prof. DR. HB Saanin.

C. Persyaratan kepesertaan
a) Syarat Umum 

1) Setia  dan  taat  kepada  Pancasila  dan  Undang-Undang  Dasar  Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2) Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari
dokter/puskesmas;

3) Usia paling tinggi 50 (lima puluh) tahun;
4) PNS di lingkungan Pemerintah Daerah;
5) Belum  pernah  mendapatkan  penghargaan  Pegawai  Negeri  Sipil

Berprestasi di Lingkungan Pemerintah Daerah;
6) Tidak  pernah  mendapatkan  hukuman  disiplin  sedang  atau  berat  yang

dibuktikan dengan surat pernyataan dari pimpinan perangkat daerah yang
mengusulkan;

7) Tidak pernah mendapatkan hukuman pidana yang dibuktikan dengan surat
pernyataan dari pimpinan perangkat daerah yang mengusulkan; dan
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8) Tidak sedang dalam proses peradilan sebagai tersangka, terdakwa, dan
terpidana  yang  dibuktikan  dengan  surat  pernyataan  dari  pimpinan
perangkat daerah yang mengusulkan.

b) Syarat Khusus
1) Memiliki masa kerja paling sedikit 4 (empat) tahun terhitung sejak menjadi

Calon Pegawai Negeri Sipil;
2) Telah bekerja pada perangkat daerah yang mengusulkan paling singkat 2

(dua) tahun pada saat diusulkan sebagai calon PNS Berprestasi;
3) Penilaian prestasi kinerja bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;
4) Tingkat  kehadiran 90% (sembilan puluh persen) dalam 6 (enam) bulan

terakhir  pada saat  pengusulan dengan melampirkan rekapitulasi  tingkat
kehadiran;

5) Bagi  golongan  III  dan  IV,  membuat  makalah  dalam  bentuk  laporan
mengenai  prestasi  kerja  (inspirasi/inovasi)  yang   berhubungan  dengan
jabatan/pekerjaan yang merupakan hasil karya sendiri (bukan plagiat).

6) Bagi golongan I dan II, laporan prestasi kerja dari kepala perangkat daerah
dan tulisan terkait  pengalaman singkat  yang menarik dan berhubungan
dengan jabatan/pekerjaan;

7) Melengkapi  faktor  penilaian  indeks  profesionalisme  ASN  (peremajaan
pada aplikasi myASN BKN);

8) Melengkapi laporan periodik triwulan I dan II ekinerja tahun 2024 (cetak
laporan periodik pada aplikasi e-kinerja ASN).

D. Tata Cara Pengusulan
a) Seleksi Tingkat Perangkat Daerah

Kepala  OPD  melaksanakan  seleksi  terhadap  PNS  berprestasi  di
lingkungannya.

b) Seleksi Tingkat Provinsi
Kepala OPD mengusulkan Kandidat PNS berprestasi masing-masing 1 (satu)
orang PNS pergolongan. Khusus bagi Dinas Pendidikan mengusulkan 2 (dua)
orang kandidat PNS pergolongan.

c) Pengusulan dari OPD ke BKD
OPD  menyampaikan   usulan  kepada  BKD  dengan  kelengkapan  sebagai
berikut :
1. Daftar riwayat hidup singkat
2. Fotokopi legalisir surat keputusan pengangkatan sebagai Calon Pegawai

Negeri Sipil, surat keputusan pangkat terakhir dan jabatan terakhir;
3. Fotokopi legalisir penilaian Prestasi kerja selama 2 (dua) tahun terakhir;
4. Laporan  periodik  triwulan  I  dan  II  ekinerja  tahun  2024  (cetak  laporan

periodik pada aplikasi e-kinerja ASN).
5. Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter/puskesmas;
6. Surat  keterangan  Kepala  Perangkat  Daerah  tidak  pernah mendapatkan

hukuman disiplin sedang atau berat;
7. Surat keterangan Kepala Perangkat Daerah bahwa PNS yang diusulkan

tidak pernah dijatuhi hukuman pidana;
8. Surat keterangan Kepala Perangkat Daerah bahwa PNS yang diusulkan

tidak sedang dalam proses peradilan baik sebagai tersangka, terdakwa,
dan terpidana;

9. Fotokopi  legalisir  daftar  rekapitulasi  tingkat  kehadiran selama 6 (enam)
bulan terakhir;
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10.Bagi  golongan  III  dan  IV,  membuat  makalah  dalam  bentuk  laporan
mengenai  prestasi  kerja  (inspirasi/inovasi)  yang   berhubungan  dengan
jabatan/pekerjaan yang merupakan hasil karya sendiri (bukan plagiat).

11.Bagi golongan I dan II, laporan prestasi kerja dari kepala perangkat daerah
dan tulisan terkait  pengalaman singkat  yang menarik  dan berhubungan
dengan jabatan/pekerjaan;

12.Surat keterangan pendukung lainnya seperti fotokopi sertifikat pendidikan
dan pelatihan atau piagam penghargaan atas Prestasi (jika ada);

13.Faktor  penilaian  indeks  profesionalisme  ASN  (tangkapan  layar  pada
aplikasi myASN BKN);

14.Setiap  kandidat  menyusun  seluruh  persyaratan  administrasi  secara
berurutan sebagaimana tersebut diatas dalam satu portofolio yang dijilid
dan diserahkan kepada Badan Kepegawaian Daerah sebanyak 8 rangkap.

15.Persyaratan  administrasi  sebagaimana  tersebut  diatas,  dibuat  dalam
softcopy  dalam  format  PDF  disimpan  dalam  flashdisk  kemudian
diserahkan bersama portofolio tersebut (format PDF : Nama kandidat_NIP,
jika ada dalam format video / lainnya harap disertakan). 

16.  Menyertakan link dokumen pendukung, jika ada (akun sendiri,  asli  dan
karya sendiri /bukan plagiat, misal dari youtube, tiktok, medsos lainnya).

E. Tahapan Seleksi
1. Seleksi administrasi portofolio
2. Seleksi makalah/tulisan
3. Seleksi wawancara
4. Visitasi lapangan
5. Seleksi akhir wawancara dengan Sekretaris Daerah/ Tim Pertimbangan Akhir

F. Jadwal Pendaftaran
Jadwal pendaftaran Seleksi PNS Berprestasi di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Sumatera Barat Tahun 2024 adalah 29 Juli s.d. 23 Agustus 2024

G. Jadwal Pelaksanaan
Adapun  jadwal  pelaksanaan  Seleksi  PNS  berprestasi  yang  bersifat  tentantif
sebagai berikut :

No Uraian Kegiatan Waktu Pelaksanaan*) Lokasi
1 Rekrutmen Calon Tim Penilai 01 s.d 10 Juli 2024 Padang
2 Rapat Persiapan Seleksi 19 Juli 2024 BKD
3 Pengumuman dan Pendaftaran Peserta 29 Juli s.d. 23 Agt 2024 Padang
4 Seleksi Administrasi dan Portofolio 05 s.d. 29 Agt 2024 BKD
5 Rapat Hasil Seleksi Administrasi 30 Agt 2024 BKD
6 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 02 Sep 2024 Website/ medsos
7 Seleksi Makalah 03 Sep s.d 10 Sep 2024 BKD
8 Rapat Hasil Seleksi Makalah 11 Sep 2024 BKD
9 Pengumuman Hasil Seleksi Makalah 13 Sep 2024 Website/ medsos
10 Seleksi Wawancara 17-20 Sep 2024 BKD
11 Rapat Hasil Wawancara 23 Sep BKD
12 Pengumuman Hasil Wawancara 25 Sep 2024 BKD
13 Visitasi lapangan 26 s.d. 27 Sep 2024 OPD & Kediaman

peserta
14 Rapat Hasil Seleksi Visitasi lapangan 30 Sep 2024 BKD
15 Pengumuman Hasil Seleksi 3 besar 01 Okt 2024 Website/ medsos
16 Wawancara dengan Sekda 02 s.d. 04 Okt 2024 Sekretariat 

daerah
17 Rapat Akhir Hasil Seleksi 07 Okt 2024 BKD
18 Pengumuman Juara 11 Okt 2024 Website/medsos
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H. Bentuk penghargaan
Pemenang Seleksi PNS berprestasi diberikan penghargaan antara lain :
1. Uang Tunai (Sesuai Pergub 8 Tahun 2023 tentang Tambahan Penghasilan

Pegawai ASN Provinsi Sumatera Barat, berdasarkan prestasi kerja).
2. Tanda kehormatan, berupa Piagam Penghargaan Gubernur, Medali Provinsi

Sumatera Barat, dan atau Piala/Plakat Provinsi Sumatera Barat.
3. Kenaikan pangkat  istimewa, berupa pengusulan kenaikan pangkat  istimewa

oleh Gubernur Sumatera Barat.
4. Kesempatan pengembangan potensi,  berupa kesempatan/prioritas mengikuti

pendidikan dan pelatihan sesuai dengan tugas dan fungsi.
5. Kesempatan menghadiri acara resmi dan atau acara kenegaraan

I. Ketentuan Lain-Lain

1. Berkas  administrasi   yang akan diproses   adalah  berkas   yang lengkap
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

2. Bagi peserta yang lulus seleksi administrasi WAJIB mengikuti tahapan seleksi
berikutnya;

3. Dalam seleksi ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;
4. Jadwal  pelaksanaan  seleksi  dapat  berubah  sewaktu-waktu  dan  akan

diumumkan melalui situs  bkd.sumbarprov.go.id;
5. Peserta yang berhak mengikuti tahapan seleksi selanjutnya disampaikan pada

saat pengumuman hasil seleksi;
6. Apabila dikemudian hari diketahui kandidat memberikan data/keterangan tidak

benar, maka keikutsertaannya di dalam seleksi dinyatakan tidak sah.

Demikian pengumuman ini dibuat untuk diketahui seperlunya.

 

Ditetapkan di : Padang
Pada Tanggal : 22 Juli 2024

SEKRETARIS DAERAH,

       ${ttd}
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SISTEMATIKA PENULISAN MAKALAH
(Bagi golongan III dan IV)

Makalah  Penilaian  PNS  Berprestasi  bagi  golongan  III  dan  IV  di  Lingkungan
Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2024 minimum berjumlah 8000 kata (tidak
termasuk halaman sampul, daftar pustaka, dan lampiran), yang ditulis menggunakan
font Times New Roman ukuran 12 dengan jarak baris 1,5 spasi kecuali abstrak 1 spasi
dan ukuran kertas A4 serta mengikuti sistematika dengan urutan sebagai berikut

a. ABSTRAK
Abstrak  atau  ringkasan  memuat  uraian  secara  cermat  dan  singkat  mengenai
permasalahan,  implementasi  dan  dampak  yang  telah  dicapai  dari  penerapan
inovasi/ inspirasi. 

b. BAB I PENDAHULUAN
Bagian  pendahuluan  berisi  uraian  latar  belakang,  yang  menjabarkan  alasan
munculnya  inovasi/  inspirasi  berserta  analisis  situasi  dan  permasalahan.
Selanjutnya diuraikan pula tujuan dan manfaat penerapan inovasi/  inspirasi serta
ruang lingkup. Pada bagian ini dijelaskan pula waktu pelaksanaan (kapan dimulai,
berjalan berapa lama). Deskripsi diuraikan secara lengkap sesuai dengan kategori
yang dipilih.

c. BAB II METODOLOGI
Metode  pelaksanaan  menjelaskan  tahapan  atau  langkah  dalam  melaksanakan
inovasi/ inspirasi sebagai solusi yang ditawarkan untuk mengatasi permasalahan.

d. BAB III IMPLEMENTASI 
Pada bagian ini menjelaskan langkah dan tahapan dari kegiatan yang dilaksanakan
berdasarkan tahun capaian dan status capaiannya saat ini, keterlibatan pemangku
kepentingan,  sarana  prasana  dan  penggunaan  anggaran  berserta  sumber
anggaran.  Jelaskan  pula  rancang  bangun  dan  pokok  perubahan  yang  telah
dilakukan serta hasil uji coba (dapat dibuat dalam tabel grafik atau gambar) untuk
kategori inovatif.

e. BAB IV DAMPAK
Bagian ini berisi gambaran inovasi/ inspirasi baik secara adaptif, produktif, inovatif,
dan  kompetitif  serta  replikasi  yang  dapat  diterapkan.  Dapat  dilengkapi  dengan
penggunaan tabel,  grafik,  atau gambar untuk menunjukan capaian sebelum dan
sesudah penerapan inovasi/ inspirasi.

f. BAB V PENUTUP
Pada bagian ini  menjelaskan faktor pendukung dan penghambat selama inovasi/
inspirasi  dilaksanakan,  saran  dan  rencana  keberlanjutan  inovasi/  inspirasi  yang
dilakukan.

g. DAFTAR PUSTAKA
Berisikan informasi sumber rujukan yang berasal dari buku/ makalah/ jurnal/ tulisan.

h. LAMPIRAN
Lampiran berisi: 1. Foto kegiatan; 2. Data dan informasi lainnya yang mendukung isi
tulisan; 3. Publikasi Media (jika ada).

Lampiran I
Surat Nomor : 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024
Tanggal : 22 Juli 2024
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SISTEMATIKA TULISAN
(Bagi golongan I dan II)

Tulisan yang diajukan oleh Kandidat Penilaian PNS Berprestasi  untuk Golongan I
dan  II  di  Lingkungan  Pemerintah  Provinsi  Sumatera  Barat  Tahun  2024  diketik
computer  menggunakan  font Times New Roman ukuran 12 dengan jarak baris 1,5
spasi atau tulisan tangan yang memuat setidaknya :

a. JUDUL
Selaraskan judul dengan isi, sertakan identitas dan asal instansi anda.

b. PENCAPAIAN
Ceritakan tentang pencapaian terbesar anda yang berhubungan dengan pekerjaan.

c. DAMPAK
Dampak Positif yang timbul setelah pencapaian ini lahir.

d. PESAN KE PUBLIK
Pesan apa yang bisa anda sampaikan kepada publik terkait pencapaian ini.

Lampiran II
Surat Nomor : 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024
Tanggal : 22 Juli 2024
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP
Curriculum Vitae

Data Pribadi

I. KETERANGAN PERORANGAN

1 Nama

(Lengkap  dengan Gelar)

2 NIP

3 Tempat, Tanggal Lahir

4 Jenis Kelamin

5 Pangkat/Golongan Ruang TMT:

6 TMT CPNS

7 Jabatan Terakhir

8 Organisasi Perangkat Daerah

9 Agama

10 Status Perkawinan

11 Alamat Rumah

12 Nomor Telepon

13 Alamat E-mail

14 Hobi

II. RIWAYAT PANGKAT

No Pangkat (Gol)
TMT

Pangkat
Nomor SK Tanggal SK

1

2

3

4

5

III. RIWAYAT JABATAN

No Jabatan Tupoksi Nomor SK
Rentang
Waktu

Instansi

1

2

3

Pas Photo 4x6
Berwarna

Pilih Kategori

 Inspiratif  Inovatif

Lampiran III
Surat Nomor : 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024
Tanggal : 22 Juli 2024
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4

5

6

IV. RIWAYAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

1. Pendidikan Formal

No Jenjang
Nama Sekolah/

Perguruan Tinggi
Jurusan

Nomor Ijazah Tahun
Lulus

1

2

3

4

5

6

2. Pendidikan dan Latihan Yang Pernah Diikuti (Beserta Bukti Fisik)

No
Nama Pendidiikan

dan Latihan
Lembaga

Penyelenggara
Kota

Nomor
Sertifikat

Tahun

1

2

3

4

5

6

V. PENGALAMAN

1. Daftar kegiatan/ organisasi yang pernah/ sedang diikuti

No
Nama Kegiatan/

Organisasi
Sebagai

Rentang
Waktu

Uraian Singkat
Kegiatan/Organisasi

1

2

3

4

5

VI. PRESTASI (dilengkapi dengan bukti pendukung)

No
Prestasi yang pernah

dicapai*
Tingkat**

Pemberi
Penghargaan

Tahun Perolehan

1

2

3

4

5
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6

*) Tuliskan prestasi yang dicapai dengan detail.
**) Tingkat : Organisasi Kerja, Nasional, Internasional

VII. RIWAYAT KESEHATAN

No Jenis Penyakit
Terindikasi

Sejak Tahun
Keterangan/ Tindakan

1

2

3

4

5

VIII. KECAKAPAN BERBAHASA

No Bahasa
Kemampuan*

Membaca Menulis Berbicara Mendengar

1

2

3

4

5

* Tuliskan tanda ceklis pada kolom kemampuan yang dikuasai

Dengan ini saya menyatakan bahwa Daftar Riwayat Hidup ini telah saya isi dengan

benar dan lengkap. Apabila ternyata data yang saya isi terbukti tidak benar, saya bersedia

dinyatakan gugur dalam proses seleksi.

……………, ………………….2024

Nama
NIP

Keterangan :

Peserta dapat menambahkan baris pada semua tabel apabila data yang perlu ditampilkan
belum terakomodasi pada baris tabel yang tersedia.
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S  U  RAT         K  E  T      E  R  ANGAN  
Nomor : …………………………….

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama                          : ………………………………. 

NIP                             : ………………………………. 

Pangkat/Gol.Ruang    : ………………………………. 

Jabatan                      : ………………………………. 

Dengan ini menerangkan bahwa:

Nama                          : ……………………………….

NIP                             : ………………………………. 

Pangkat/Gol.Ruang    : ……………………………….

Jabatan                      : ……………………………….

Tidak  sedang  atau  pernah  menjalani  hukuman  disiplin  tingkat  sedang maupun  
berat    dalam 2 (dua) tahun terakhir dan    tidak    sedang    dalam  proses  
pemeriksaan  pelanggaran disiplin tingkat berat maupun sedang.

Demikian keterangan ini  dibuat dengan sebenar-benarnya untuk dapat
dipergunakan sebagai persyaratan dalam rangka mengikuti Seleksi PNS Berprestasi
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2024.

..........., …………………… 2024

Pimpinan Instansi

.....................................
NIP. ..............................

KOP SURAT

Lampiran IV
Surat Nomor : 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024
Tanggal : 22 Juli 2024
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S  U  RAT         K  E  T      E  R  ANGAN  

Nomor : …………………………….

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama                          : ………………………………. 

NIP                             : ………………………………. 

Pangkat/Gol.Ruang    : ………………………………. 

Jabatan                      : ………………………………. 

Dengan ini menerangkan bahwa:

Nama                          : ……………………………….

NIP                             : ………………………………. 

Pangkat/Gol.Ruang    : ……………………………….

Jabatan                      : ……………………………….

Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana.

Demikian keterangan ini  dibuat dengan sebenar-benarnya untuk dapat
dipergunakan sebagai persyaratan dalam rangka mengikuti Seleksi PNS Berprestasi
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2024.

..........., …………………… 2024

Pimpinan Instansi

.....................................
NIP. .............................

KOP SURAT

Lampiran V
Surat Nomor : 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024
Tanggal : 22 Juli 2024
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S  U  RAT         K  E  T      E  R  ANGAN  

Nomor : …………………………….

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama                          : ………………………………. 

NIP                             : ………………………………. 

Pangkat/Gol.Ruang    : ………………………………. 

Jabatan                      : ………………………………. 

Dengan ini menerangkan bahwa:

Nama                          : ……………………………….

NIP                             : ………………………………. 

Pangkat/Gol.Ruang    : ……………………………….

Jabatan                      : ……………………………….

Tidak   sedang  dalam  proses  peradilan  baik  sebagai  tersangka,  terdakwa,  dan
terpidana.

Demikian keterangan ini  dibuat dengan sebenar-benarnya untuk dapat
dipergunakan sebagai persyaratan dalam rangka mengikuti Seleksi PNS Berprestasi
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2024.

..........., …………………… 2024

Pimpinan Instansi

.....................................
NIP. .............................

KOP SURAT

Lampiran VI
Surat Nomor : 800.1.10.3/4838/V/BKD-2024
Tanggal : 22 Juli 2024
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