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KATA PENGANTAR 

 
Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT, karena berkat Rahmat dan 

Hidayah-Nya sehingga Rencana Strategis (RENSTRA) Badan Kepegawaian Daerah Provinsi 

Sumatera Barat dapat diterbitkan.  

Sasaran dari suatu kegiatan hanya dapat dicapai dengan efektif dan efisien bila dapat 

dirumuskan dengan mempertimbangkan dinamika lingkungan. Rencana Strategis (RENSTRA) 

merupakan rencana lima tahun ke depan yang disusun dengan mempertimbangkan berbagai 

keadaan, terutama menyangkut keunggulan, peluang, kendala dan tantangan instansi 

pelaksana. RENSTRA diharapkan dapat diandalkan sebagai pedoman dan arahan dalam upaya 

mencapai sasaran-sasaran pembangunan yang telah ditetapkan. 

Dengan disusunnya RENSTRA BKD 2021-2026, maka BKD mempunyai acuan umum 

tentang arah pembangunan ke depan. Arah ini tentu saja masih harus dirinci dan dijabarkan 

lebih lanjut menjadi rencana tahunan, agar skala prioritas setiap kegiatan dan program BKD 

lebih kongkrit.  

Renstra yang telah disusun ini masih jauh dari kesempurnaan dan tak ada artinya tanpa 

ditindaklanjuti dengan pelaksanaan yang tuntas. Komitmen dan motivasi bisa timbul dari 

keberhasilan mengaktualisasikan diri dalam setiap kegiatan. Harapan kami, RENSTRA ini dapat 

memberikan manfaat bagi siapa saja yang memerlukannya dan sekaligus sebagai acuan 

rencana kerja tahunan bagi kita semua. 

Padang,      September 2021 

Kepala Badan Kepegawaian Daerah 

Provinsi Sumatera Barat 
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